W RLD

EXPERIENCE

TITRE PROFESSIONNEL
FORMATEURS PROFESSIONNEL D’ADULTES 800heures

Durée de la formation : Horaires

800 heures dont 08h30 - 13h30 mercredi / samedi

485h en présentiel Financement

314h en immersion OPCO, CPF

Lieu : Les Abymes Participants : 10

Date de sélection : 07 mars 2023 Formation de Niveau 5

Date de début : 23 mars 2023 Formation régie par la politique d’accessibilité aux

ACCES A LA FORMATION : Personnes en Situation de Handicap

15 jours avant le début de la formation lte parcours pét’ja’gogique pf-zut étre ('ndividualisé sur
étude avec le référent handicap. Mail :

COND_'T|ONS D’A(_:CES A LA F_ORMAT|°N - referenthandicapwe@gmail.com

Entretien d’accueil de motivation et de connaissances

Test de positionnement

OBJECTIFS

Acquérir les compétences nécessaires a I’exercice du métier de formateur professionnel d’adultes afin
de:

Concevoir et préparer la formation

Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants

Accompagner les apprenants en formation

Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale
des entreprises

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
A l'issue de cette formation les participants seront capables de :

o Elaborer la progression pédagogique d’une formation multimodale a partir d’'une demande
Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la multimodalité
Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la multimodalité
Animer une formation et faciliter les apprentissages selon les différentes modalités
Evaluer les acquis de formation des apprenants
Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage
Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation
Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours
Tutorer les apprenants a distance
Accompagner le développement professionnel des apprenants
Respecter et faire respecter la réglementation en vigueur en formation et dans sa spécialité
Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans sa spécialité
Analyser ses pratiques professionnelles

MODALITES PEDAGOGIQUES

Alternance d’apports théoriques et de mises en situation pratiques.
Méthode active — Méthode démonstrative — Méthode Interrogative
Formation en présentiel - Travail personnel intense et régulier
Matériel audio-visuel : vidéoprojecteur

Salle informatique mise a disposition
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SUIVI ET EVALUATION
Des cours thématiques et des fiches mémo
Evaluation en Cours de Formation - QCM - Quiz —
Travaux écrits ou oraux sont proposés durant chaque séquence pour un apprentissage soutenu.
Questionnaire de Satisfaction

PUBLIC

Personne en reconversion professionnelle, demandeur d’empiloi, salarié

PREREQUIS

Avoir le bac, avoir des aptitudes au travail en équipe, avoir des facilités d’expression et de communication,
étre organisé

PROGRAMME DE LA FORMATION
Intégration (12h)
- Accueil
- Remise des livrets d’accueil
- Présentation des objectifs de la formation
Métier du formateur : mission, conditions d’acceés et formation, poste occupé et évolution de carriére
Réle du formateur : parcours de formation, objectifs, modalités pédagogique (méthodes et outils),
évaluations des acquis

Module 01 (90h) : BLOC DE COMPETENCES TP FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTE :
Concevoir et préparer la formation (RNCP37275BC01)
= Elaborer la progression pédagogique d’une formation multimodale a partir d’'une demande
= Concevoir un scénario pédagogique et d’accompagnement en intégrant la multimodalité
= Concevoir des activités d’apprentissage et d’évaluation en intégrant la multimodalité

Module 02 (108h) : BLOC DE COMPETENCES TP FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTE : Animer
une formation et évaluer les acquis des apprenants (RNCP37275BC02)

= Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes modalités

= Evaluer les acquis de formation des apprenants

= Remédier aux difficultés individuelles d’apprentissage

Période d’application en entreprise (157h)

Module 03 (108h) : BLOC DE COMPETENCES TP FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTE :
Accompagner les apprenants en formation (RNCP37275BC03)

= Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation

= Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours

= Tutorer les apprenants a distance

= Accompagner le développement professionnel des apprenants

Module 04 (102h) : BLOC DE COMPETENCES TP FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTE : Inscrire
sa pratique dans une démarche de qualité et de responsabilité sociales des entreprises
(RNCP37275BC04)

= Respecter et faire respecter la réglementation en vigueur en formation et dans sa spécialité

= Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur professionnel dans sa spécialité

= Analyser ses pratiques professionnelles

Période d’application en entreprise (157h)
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Module 05 (30h) : Informatique / Dossier Professionnel
Construire son Dossier Professionnel

Session d'examen (36h)
Epreuves conduisant a I'obtention du Titre Professionnel Formateur Professionnel d’Adultes délivré par 'UT
au nom du ministére chargé de I'emploi (Voir Référentiel de Certification du Titre).

VALIDATION
e Présentation du Titre Professionnel FORMATEUR PROFESSIONNEL D’ADULTES sur le plateau
technique de certification devant un jury habilité par la DREETS
Formateurs :
Formateurs expérimentés dans I’enseignement et I'évaluation des savoirs fondamentaux.
COUT DE LA FORMATION : Frais d’inscription 300€, des possibilités de paiement vous seront
proposées

Le stagiaire a la possibilité de faire la formation par bloc de compétences et a 1 an apreés la date
limite du titre, pour obtenir tous les CCP afin d’avoir le Titre Professionnel

» Entrée en formation sous réserve d’accord de la direction de World Experience.

» RNCP37275 : Date d’enregistrement 17/12/2022.

» Certificateur : Ministére du travail du plein emploi et de l'insertion.

» Suite de parcours : Licence professionnelle métier du conseil et de la formation des adultes,

» Meétiers et débouchés : Formateur, Formateur d’adultes, Formateur technique, Animateur/formateur
consultant, professeur, enseignant, chargé de formation

> Possibilités d’évolution : Conseiller en insertion, Coordinateur, Conseiller en formation, Consultant,

Responsable de formation, Ingénieur pédagogique ou de formation
» Code ROME : - K2111 - Formation professionnelle

Indicateurs du centre : Indicateurs de la formation :
Nombre de formé en 2022 : 35 Nombre de formés : 09

Taux de satisfaction au regard des objectifs : 85%  Taux de validation partielle de la certification : 33.33%

Taux de satisfaction global : 81% (3/9)
Taux de satisfaction au regard des objectifs : 83%
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